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UNIAO DAS FREGUESIAS DE COJA E BARRIL DE ALVA
Aviso (extrato) n.° 19416/2025/2

Sumario: Procedimento concursal comum para um posto de trabalho da carreira e categoria de assis-
tente operacional, por tempo indeterminado.

Procedimento concursal comum, para a constitui¢ao de vinculo de emprego publico na modalidade de
contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, para um posto de trabalho da
carreira e categoria de Assistente Operacional, na area funcional de Servigos Gerais e Manutengao
e Servigo de Agua.

1 — Torna-se publico que, por deliberagao de aprovagao da Junta de Freguesia da Uniao das
Freguesias de Coja e Barril de Alva em reuniao de 15 de maio de 2025, e nos termos do disposto na
alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro (designada Portaria) em
conjugagao com o disposto nos artigos 30.° e 33.° da LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua redacao atual (designada LTFP), se encontra aberto procedimento concursal comum
para a constituicao de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira geral
e categoria de Assistente Operacional, na area funcional de Servigos Gerais e Manutengao e Servigo
de Agua, previsto e nao ocupado do Mapa de Pessoal da Freguesia.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho — as fungbes a exercer sao as enquadradas no con-
teudo funcional da carreira e categoria de Assistente Operacional, constante no anexo a LTFP a que
se refere o n.° 2 do artigo 88.°; e as fungdes que provém da atribuicdo, competéncia ou atividade do
posto de trabalho (assegurar a limpeza e conservacdo de espagos publicos; auxiliar a execugao de
cargas e descargas; colaborar em trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagao dos
equipamentos; realizar tarefas de arrumacao e distribuigao; proceder a recolha e remogao de lixos, de
lixeiras e equiparados; proceder a varredura e limpeza de ruas, de sarjetas e sumidouros, de sanitarios
publicos e outros espacgos e equipamentos publicos, lavagem de vias publicas e corte de ervas; esca-
var, movimentar e carregar terras manualmente; proceder a manutencao de parques, jardins e espa-
¢os verdes, entre os quais, efetuar podas, adubagao, plantacao de arvores e corte de relva ou outras
necessarias a sua conservagao; aplicar diversos materiais, como, tinta, verniz, fitofarmacéuticos ou
outros similares; assegurar a limpeza, conservagao e manutencgao de higiene de todas as instalagoes
e equipamentos; prestar apoio as atividades organizadas pela Junta de Freguesia; conduzir veiculos
ligeiros de transporte de pessoas, veiculos ligeiros de mercadorias e tratores; manusear diversos ins-
trumentos, manuais, mecanicos ou elétricos, necessarios a realizagao das tarefas; responsabilizar-se
pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, zelando pela sua conservacgao e lim-
peza, procedendo a pequenas reparagoes e reportando eventuais anomalias; executar outras tarefas
que lhe sejam solicitadas superiormente, desde que relacionadas com a sua atividade, similares ou
complementares a outras tarefas, e de acordo com as necessidades da entidade empregadora; executar
trabalhos de conservagao de pavimentos e equipamentos das vias, arruamentos, caminhos rurais e vici-
nais, assegurando o ponto de escoamento de aguas; executar trabalhos simples de construgao civil,
eletricidade, carpintaria, serralharia, soldadura, canalizagao e calcetagem; proceder ao assentamento
de manilhas, tubos ou cantarias; proceder a manutengao e reparagao de espagos publicos, instalagdes
e mobiliario da Junta de Freguesia, assegurando a sua manutencao e bom estado de conservagao;
zelar pelo bom funcionamento da rede de abastecimento de 4gua de Coja, nomeadamente, promovendo
a sua desinfecao e controlo de qualidade da agua; promover a colocacao de contadores e de outras
infraestruturas necessarias a rede de abastecimento de 4gua de C6ja; promover a reparagao atempada
de ruturas e avarias na rede de abastecimento de agua de Coja).

3 — Local de trabalho — instalagdes e area da Unido das Freguesias de Coja e Barril de Alva, sem
prejuizo de deslocagdes inerentes ao exercicio das fungdes.

4 — Nivel habilitacional exigido — de acordo com os artigos 34.° e 86.° da LTFP, e em fungao do
grau de complexidade 1 da carreira de Assistente Operacional, é exigida a escolaridade obrigatdria de
acordo com a data de nascimento (aos individuos nascidos até 31/12/1966 ¢é exigido o 4.° ano; aos
nascidos entre 01/01/1967 e 31/12/1980 é exigido 0 6.° ano; e aos nascidos a partir de 01/01/1981
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é exigido 0 9.° ano de escolaridade, sem prejuizo das situagdes em que é exigido o 12.° ano nos termos
da Lei n.° 85/2009, de 27 de agosto). O nivel habilitacional exigido pode ser substituido por formagéao
ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos de admissao especificos exigidos — detengao de carta de conducao de veiculos
ligeiros e detencao de carta de conducgao de tratores.

6 — Posicionamento remuneratério — a determinagao do posicionamento remuneratério sera efe-
tuada nos termos do disposto no artigo 38.° da LTFP, sendo o posicionamento de referéncia a 1.2 posigao
e nivel 5 da carreira e categoria de assistente operacional, a que corresponde o montante pecuniario
de 878,41 € (oitocentos e setenta e oito euros e quarenta e um céntimos), de acordo com a Tabela
Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro e atualizada pelo
Decreto-Lei n.° 1/2025, de 16 de janeiro.

7 — Prazo de apresentagao das candidaturas — 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da publicitagao
do Aviso por extrato na 2.2 série do Diario da Republica e integralmente na Bolsa de Emprego Publico.

8 — A publicacao integral do Aviso do presente procedimento encontra-se disponivel na Bolsa de
Emprego Publico (BEP) acessivel em www.bep.gov.pt, e no sitio da Internet da Freguesia acessivel em
https://www.cojaebarrildealva.pt/.

24 de julho de 2025. — O Presidente da Junta de Freguesia, Joao Manuel Marques Tavares.
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